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ORDENAGAO DE MULHERES NO DEBATE TEOLOGICO NO BRASIL: QUESTOES
PARA A IGREJA “CASA DE TODOS/AS”

The ordination of women in the theological dicussion in Brasil: questions for the church

"home of all”

Elias Wolff*

Resumo

As discussOes de género entram nas igrejas e aprofundam a questdo sobre qual é o efetivo
lugar e o papel da mulher nas estruturas eclesiasticas. Teologicamente, o sacramento do
Batismo assegura a comum dignidade de direitos e deveres do homem e da mulher na
comunidade cristd. Mas isso ndo se efetiva nas rela¢des cotidianas da vida eclesial. Uma
guestdo debatida diz respeito a ordenacdo das mulheres para ministérios eclesidsticos. As
igrejas se dividem nesse aspecto. Razbes biblicas, teoldgicas e culturais se implicam
mutuamente nesse debate. Ndo se trata, apenas, de discutir sobre ordenar ou ndo ordenar
mulheres. Mas de expressar, com isso, a equivaléncia nas relacdes de género nas igrejas.
Aprofundar o didlogo que leve a consensos nessa questdo é fundamental para progredir nos
caminhos do ecumenismo.
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Abstract

Gender discussions enter the churches and deepen the question about which is the effective
place and role of woman in ecclesiastical structures. Theologically, the sacrament of Baptism
ensures the common dignity of the rights and duties of men and woman in the Christian
community. However, this is not effective accomplished in the daily relations of ecclesial life.
One question debated concerns the ordination of women to ecclesiastical ministries. The
churches are divided in this issue. Biblical, theological and cultural reasons are mutually
involved in this debate. It is not just a matter of discussing about ordering or not ordering
women. But to express, by doing this, the equivalence in gender relations inside the
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churches. Deepening the dialogue that leads to consensus on this issue is fundamental to
the progress in the paths of ecumenism.

Keywords: Church. Ordination of women. Ecumenism.

Consideragodes Iniciais

A presente pesquisa trata da condicdo da mulher nas igrejas em nosso tempo, com
especial atencdao ao tema da ordenagao de mulheres para o ministério pastoral nas igrejas
do Brasil. As igrejas tém diferentes posicionamentos sobre a questdo, muitos dos quais
expressam profundas divergéncias tanto em relacdo a doutrina cristd, quanto em relacdo a
organizagao da igreja e da sua missao.

A compreensdo da condicdo da mulher na igreja exige uma andlise capaz de
elucidar a complexidade da situagdao da mulher na sociedade como um todo, numa leitura
do seu lugar e do seu papel nos processos vitais da vida social. Historicamente, trata-se de
uma realidade complexa por diversos fatores. Destes, destaca-se o cultural,
predominantemente marcado por ideologias que colocam a mulher numa condicdo de
desigualdade em relacdo ao homem. A ideologia patriarcalista da sociedade penetrou
também nos espacos eclesiais, onde se reproduzem relacdes de poder que exclui as
mulheres das instdncias de decisGes e de governo, com uma pretensa justificacdo teoldgica.

A mudanca de tal realidade implica numa revisao de principios teolédgicos e modelos
culturais que mantém o status quo da relacdo homem-mulher na comunidade eclesial. E isso
exige mudancas dessa relagao na sociedade como um todo. Por um lado, isso diz respeito a
politica que rege a relacdo entre os cidadaos e cidadas no meio social. E, por outro lado, diz
respeito a fé cristd, numa nova concepcao da igreja, em suas doutrinas e estruturas, de
modo a possibilitar a formacdo de comunidades sustentadas na comunhdo e participacao,
com igualdade de condicdes, direitos e deveres, entre todos os seus membros.

A nossa abordagem do tema acontecerda em dois momentos. Primeiro, numa
analise socioteoldgica da relagdo homem-mulher nas sociedades do nosso tempo, como
base para a constatacdo das dificuldades de relagdes equitativas nos meios eclesiais. Num
segundo momento, abordaremos explicitamente as diferentes posicoes acerca da ordenacao
de mulheres nas diferentes igrejas. O método da pesquisa é a analise qualitativa da

bibliografia disponivel sobre o tema.

CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE GENERO E RELIGIAO, 5., 2017, S30 Leopoldo.
Anais do Congresso Latino-Americano de Género e Religido. Sdo Leopoldo: EST, v. 5, 2017. | p.186-203.



A mulher na sociedade

A figura da mulher, de elemento secunddrio, passou a ser algo extremamente
importante na sociedade atual, onde ela exerce cada vez mais um papel de protagonista,
embora ainda sofra com as herancas histéricas do sistema social patriarcalista. Com o
tempo, gracgas as lutas promovidas, a mulher vem conseguindo aumentar o seu espago nas
estruturas sociais, abandonando a figura de mera dona de casa e assumindo postos de
trabalho, cargos importantes em empresas e estruturas hierarquicas menos submissas.

Contudo, apesar de uma maior presenca no mercado de trabalho, ainda ha uma
desigualdade no que se refere aos diferentes géneros. A mulher, em muitos perfis familiares,
acumula tanto as funcdes trabalhistas quanto as domésticas e maternas, sobrecarregando-
se imensamente. Muitas delas assumiram a chefia na prépria familia. Vejamos os dados da
sociedade brasileira: o censo do IBGE em 2010 mostra que mulheres chefes de lares
brasileiros somavam 18,617 milhdes de lares no Brasil — num total de 49,9 milhdes de chefes

de familia em todo o pais.

No intervalo de um ano, 1,4 milhdo de mulheres passaram a exercer a fungdo de
chefe de suas familias no pais. Domicilios que possuiam no ano passado, uma
mulher como pessoa de referéncia representavam 39,8% 8% do total, alta de um
ponto percentual em relagdo ao verificado em 2013. Em 2014, 27,7 milhdes de
lares sdo chefiadas por mulheres’.

Além disso, o numero de mulheres ocupando cargos de nivel superior nas empresas
ainda é menor, embora elas constituam a maioria apta a pertencer ao mercado de trabalho.
E isso tem implicacGes no saldrio da mulher, que ainda é proporcionalmente menor do que o
dos homens. No Brasil, nos ultimos trés anos a mulher ganha cerca de 74,5% do que os
homens®. Fator esse que fica ainda mais critico se analisada a situacdo do trabalho das
mulheres negras.

Na politica, superou-se o fato de as mulheres n3o governarem as nac¢des. E o que se
observa na Alemanha, Argentina, Chile, Brasil. Foi na Argentina, inclusive, que pela primeira

vez no mundo uma mulher (lsabel Martinez de Perén) ocupou o cargo de Presidente,

2 VETTORAZZO, Lucas; VILLAS BOAS, Bruno. Cresce niimero de mulheres chefes de familia no Brasil. 04 dez.
2015. Disponivel em: <http://ndonline.com.br/florianopolis/noticias/294271-cresce-numero-de-mulheres-
chefes-de-familia-no-brasil.html>. Acesso em: 07 set. 2017.

3 CAOLI, Cristiane. Mulheres receberam 74,5% do saldrio dos homens em 2014, aponta IBGE. 13 nov. 2015.
Disponivel em: <http://gl.globo.com/economia/seu-dinheiro/noticia/2015/11/mulheres-receberam-745-
do-salario-dos-homens-em-2014-aponta-ibge.html>. Acesso em: 27 set. 2017.
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embora outras mulheres tenham ocupado cargos de chefes de Estado anteriormente em
outros locais do globo. Mas mesmo nesses paises ainda é desigual a comparagdo entre
mulheres e homens nos cargos executivos, legislativos e judicidrios. No Brasil, por exemplo,
nas elei¢des de 2014, apenas 10% dos candidatos eleitos eram mulheres.

Outro problema vivido pelas mulheres na sociedade é a violéncia. No caso do Brasil,
embora tenham sido tomadas medidas especificas para conter a violéncia contra as
mulheres, como a “Lei Maria da Penha” e as Delegacias da Mulher, ainda sdo numerosos os
casos de agressoes a mulher pelo assédio, estupro, assassinatos e outros, tanto no espaco
publico quanto no ambiente domiciliar. Aqui os dados sao alarmantes: 48% das mulheres
agredidas declaram que a violéncia aconteceu em sua prépria residéncia®; 3 em cada 5
mulheres jovens ja sofreram violéncia em relacionamentos®; 56% dos homens admitem que
jd cometeram alguma dessas formas de agressdo: xingou, empurrou, agrediu com palavras,
deu tapa, deu soco, impediu de sair de casa, obrigou a fazer sexo® 77% das mulheres que
relatam viver em situacdo de violéncia sofrem agressdes semanal ou diariamente. Em mais
de 70% dos casos, a violéncia foi cometida por homens com quem as vitimas tém ou tiveram
algum vinculo afetivo: atuais ou ex-companheiros, conjuges, namorados ou amantes das
vitimas’.

Assim, mesmo que a mulher esteja conquistando espaco social, desenvolvendo
fungdes com eficiéncia e forte influéncia nas instituigdes de diferentes naturezas, muitos sao
os desafios a serem superados para que seu lugar e papel sejam naturalmente e justamente
reconhecidos. Muito ha o que fazer para superar elementos culturais como o machismo;
garantir o acesso a lugares de trabalho e a cargos publicos na igualdade de condi¢des dos

homens; valorizar seu trabalho em condicdo salarial justa, entre outros.

* IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Pesquisa Nacional de Amostra de Domicilios

(PNAD)/IBGE. 2009. Disponivel em:
<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/trabalhoerendimento/pnad2009/pnad_sintese_200
9.pdf>. Acesso em: 05 jul. 2017.

> ARAUIJO, Luciana. 3 em cada 5 mulheres jovens ja sofreram violéncia em relacionamentos, aponta pesquisa.
Agéncia Patricia Galvdo, 03 dez. 2014. Disponivel em: <http://www.compromissoeatitude.org.br/3-em-
cada-5-mulheres-jovens-ja-sofreram-violencia-em-relacionamentos-aponta-pesquisa-agencia-patricia-
galvao-03122014/>. Acesso em: 04 ago. 2017.

COMPROMISSO E ATITUDE. Dados e estatisticas sobre violéncia contra as mulheres. Disponivel em:
<http://www.compromissoeatitude.org.br/dados-e-estatisticas-sobre-violencia-contra-as-mulheres>.
Acesso em: 04 ago. 2017.

’ SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES — Presidéncia da Republica. Balango 12 Semestre 2015. Ligue

180 — Central de Atendimento a Mulher. Disponivel em: <http://www.spm.gov.br/assuntos/violencia/ligue-
180-central-de-atendimento-a-mulher/balancolsem2015-versao-final.pdf>. Acesso em: 20 set. 2017.
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A mulher na Igreja

A consideracdo do lugar e do papel da mulher na maioria das igrejas ndo é,
infelizmente, diferente do modo como ela é considerada na sociedade. Sendo a igreja uma
realidade também humana, ela é passivel de repetir e fortalecer os erros e os vicios da
sociedade. Tal é o que se constata na relagio homem-mulher em muitas instancias
eclesiasticas. As relacdes ndo se dao em real nivel de igualdade. A mulher ndo tem o seu
lugar assegurado em determinados espagos eclesiais como membro da comunidade com
iguais direitos dos homens. Ela precisa “conquistar” postos e funcdes nas igrejas, o que se da
a duras penas, tal como as conquistas sociais.

Contata-se que a mulher é cada vez mais presente em instancias de reflexao,
planejamento, decisdo e execucdo dos projetos das igrejas; elas contribuem num nivel de
exceléncia na reflexdao teoldgica e pastoral; em algumas igrejas as mulheres tém acesso ao
ministério ordenado; algumas igrejas tém mulheres como presidentes, moderadoras e
administradoras.

Contudo, observa-se que tal realidade aparece como algo recente e soa ainda como
extraordindrio na via das igrejas. Em poucos ambientes eclesiasticos esse fato é considerado
natural. Muitos estranham ver mulher assumindo lugares e fung¢des hierarquicas nas igrejas.
Assim é, por exemplo, com a atuacao das mulheres no pastoreio: mesmo nas igrejas que
ordenam mulheres, ndo raro observa-se a preferéncia por homens nas fungdes de lideranga
das celebracdes e da vida das comunidades. Por questdes disciplinares, as comunidades
parecem se resignar a aceitar a liderangca feminina. Mas nem sempre a reconhecem
efetivamente, pelo que ndo é incomum constatar a preferéncia por uma lideranca
masculina.

Mais dificil ainda é a situacdo das mulheres nas igrejas onde elas sdo excluidas de
funcdes de liderancas e do exercicio de alguns ministérios. Essas igrejas apresentam razdes
doutrinais e normas disciplinares que impossibilitam qualquer reflexdo ou tentativa para
colocar homem e mulher em real igualdade de condi¢des nas estruturas eclesiasticas. Nesse
caso, o0 batismo comum ndo é suficiente para a comunh3o e participacao de todos em tudo o

que diz respeito a vida eclesial.
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Conversao da igreja através de novas relagdes de género

Isso significa que nao basta ter a mulher a frente das comunidades, em fungdes e
espacos de decisdo. E preciso uma nova concepc¢do da prépria comunidade eclesial, que
expresse numa nova compreensao teoldgica o papel de cada cristdo e cada crista na vida
eclesial. Tal fato implica num processo de conversao individual e comunitdria que tenha
incidéncia nas doutrinas e estruturas, na espiritualidade e nos projetos de missdo. Isso é
condi¢do para a igreja perceber cada membro, homem e mulher, como dom de Deus. E todo
dom precisa ser valorizado na forma como nos é dado, em sua natureza e sua condicdo de
dom. Nesses elementos a pessoa se manifesta como imagem e semelhanca de Deus. Nao
reconhecer isso nas pessoas, é ndo reconhecer a sua dignidade como dom e imagem divina.
Daqui pode-se acolher a vocacao especifica de cada membro da comunidade cristd como
uma forma de realizar o projeto de Deus.

Essa conversdo precisa acontecer tanto na vida dos homens, quanto das mulheres.
A mentalidade machista, patriarcalista, entrou na vida de um e de outro. A muitas mulheres
foi introjetada a mentalidade machista e a explicitam em seu comportamento cotidiano,
tanto na vivéncia sociocultural, quanto na vivéncia religiosa. Essa postura busca
fundamentacdo biblica em textos como 1Cor 14,34, que orienta para a mulher ficar calada;
ou 1Tm 2, 11-15, que mostra que a mulher pecou antes do homem que se salva com a
procriacdo... Como consequéncia, a mulher parece um ser de natureza inferior em relacdo
ao homem. E isso por determinacdo divina! Assim, “Homens e mulheres ainda desconfiam
das capacidades das mulheres. Seu destino é ser mae e esposa, encarregada do lar, onde ela
supervaloriza e superprotege o marido e os filhos e coloca a si mesma em segundo lugar.

Mulheres assim tém medo de enfrentar situacdes novas e de se desenvolver.”®
Bases biblico-teoldgicas de uma nova rela¢ao de género

E importante explicitar a base biblica para uma nova relacdo de género, superac3o
da discriminacdo da mulher e empoderamento de seu ser e agir na igreja e na sociedade. A
igreja precisa organizar-se com base a novidade que Cristo significa e trouxe para a

humanidade. Em Cristo surgem “novos céus e nova terra”. Nele “renovam-se todas as

8 PANKE, Rita Marta. A mulher na Igreja. In BAESKE, Sibyla (Org.). Mulheres Desafiam as Igrejas Cristds.
Petropolis: Vozes, 2001, p. 50.

CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE GENERO E RELIGIAO, 5., 2017, S30 Leopoldo.
Anais do Congresso Latino-Americano de Género e Religido. Sdo Leopoldo: EST, v. 5, 2017. | p.186-203.



coisas”, na vida humana e césmica. Ele redne um “novo povo”, numa “nova alianca”, de
modo que as coisas velhas ja passaram... A igreja é chamada a expressar na terra a novidade
de Cristo para toda a humanidade. Na nova comunidade, cristd, ndo ha mais distincdo entre
as pessoas por raga, sexo, cor (cf. Rm 10,12). “Deus ndo faz acepgao de pessoas” (At 10,34).
E sendo a igreja o “Povo de Deus”, as relacdes entre os membros do povo precisam ser uma
espécie de extensdo da a¢do e da vontade de Deus. Também em meio a esse povo a acepgao
de pessoas precisa ser superada. Jesus também se relacionou tanto com homens quanto
com mulheres, no ambiente de vida cotidiana deles e delas (Mt 13, 31-33). Homens e
mulheres acolhem a mensagem do Evangelho e tornam-se exemplos e testemunhas da fé
em Jesus (Mt 15,28; Mc 5,34; Mt 8,10). Alids, a mulher esta no inicio de muitas coisas na
comunidade crista: na iniciativa da fé, como o Magnificat de Maria (Lc 1,46-52); no anuncio
da presenca de Cristo, como a samaritana (Jo 4,1ss); no testemunho da ressurreicao (Mc
16,1-11; Lc 24, 1-11; Jo 20,1-18).

Isso mostra as mulheres como discipulas de Jesus (Lc 38,42). Apesar da mentalidade
patriarcal do contexto cultural, as primeiras comunidades procuraram viver em condi¢des de
igualdade entre todos os seus membros. Homem e mulher exercem o ministério da profecia
e da pregacdo. Mulheres missionarias tém exemplo em Lidia (At 16,14-15), e as filhas de

Filipe (At 21, 8-9), entre outros.

O rosto feminino da igreja

Situar a mulher na igreja, compreendendo seu lugar e seu papel, consiste em
compreender as diversas dimensdes do ser e da missdao da igreja, que se expressam nas
diferentes formas nos carismas e ministérios de seus membros. A mulher é capacitada, pelo
mesmo Espirito que capacita os homens, para participar em todas as dimensdes que formam
o ser e o agir eclesial. O ser e o agir da igreja se expressa também no compromisso que a
mulher tem para com ela, como um meio privilegiado de testemunhar o Evangelho.

Teologicamente, ha razdes de sobra para aproximar homem e mulher na mesma
dignidade do batismo cristdo. Sdo distintos, como cada ser humano é distinto um do outro.
Mas, ao mesmo tempo, sdo irmaos e irmas, comprometidos e comprometidas mutuamente,
todos/as tém “os mesmos sentimentos de Cristo” (Fp 2,5). O espirito da fraternidade crista

supera todas as barreiras que distancia quem é membro da comunidade eclesial. Pois a vida
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cristd a todos/as irmana tdo intensamente que as/os torna “um sé coragdo e uma so alma”
(At 4,32).

Assim, a comunidade eclesial ndo deve tolerar atitudes de preconceito,
discriminagdo, concorréncia e violéncia entre homens e mulheres. E tanto os homens quanto
as mulheres tornam-se mutuamente solidarios/as. A salva¢do de Jesus foi oferecida a todas
as pessoas, que carregam seus fardos (Mt 11,26), estdao doentes fisica ou espiritualmente
(Mc 1,32), sofrem o empobrecimento injusto e choram as magoas da existéncia (Lc 6, 20-21).
E guem mais sofre € quem mais precisa da atencdo, cuidado e amparo por parte da
comunidade crista.

Isso é condicdo para que todos, homens e mulheres, sejam corresponsaveis no
projeto de evangelizacdo. A evangelizacdo consiste em promover uma vida qualitativa,
expressao da “vida em abundancia” (Jo 10,10) do Reino de Deus na vida das pessoas. Isso
implica em libertar de tudo o que oprime, pois “Foi para a liberdade que Cristo nos libertou”
(Gl 5,1). Libertar é promover a pessoa no desenvolvimento de suas capacidades e dons. E
superar as atitudes de discriminagao, preconceito e violéncia, na sociedade e na igreja. Essa
guestdo diz respeito de forma particular as mulheres. Por séculos, elas foram discriminadas
e excluidas de muitos espacos socioeclesiais. Evangelizar a mulher e ser por ela
evangelizada, libertando e promovendo a vida em Cristo, implica em favorecer o
protagonismo feminino na igreja, reconhecendo a mulher como sujeito da histéria crist3,
pois que é testemunha qualificada do Cristo ressuscitado (Jo 19,18).

Assim, a presenca e atuacdo da mulher na igreja ndo se justificam apenas por razées
pastorais. Estas sdao importantes, considerando a valiosa contribuicdo da mulher na missao
da igreja. Mas o que a justifica na igreja é o seu préprio batismo e tudo o que dele deriva em
termos de profissdo e de testemunho da fé batismal. Portanto, a razdo da presenca e
atuacdo da mulher na igreja é teoldgica. Teologicamente, a mulher ndo tem um papel menor

do que o homem na igreja, no maximo diferente.
A ordenacao de mulheres para o ministério pastoral

O que consideramos acima serve como base para agora entrarmos na questdo da
ordenacdo de mulheres nas igrejas do Brasil. Uma questdao complexa, tanto para as igrejas

gue ordenam mulheres, quanto para as que ndo ordenam. Para aquelas nas quais a mulher
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exerce o ministério ordenado, verifica-se que as mudancas na doutrina dos seus ministérios
eclesidsticos ndao sdo acompanhadas pela mudanga na cultura que move a organiza¢ao
eclesial. Para as que ndo ordenam, a questdo é ainda mais delicada. Precisam justificar
teoldgica e culturalmente o impedimento a essa ordenagdo. E verdade que ordenar mulher
para o pastorado ndo significa, diretamente, superar os modelos machistas, patriarcalistas e
sexistas da vida crista e eclesial. Hd que se repensar o conjunto das relagdes sociais e dos
modelos de igreja para se poder afirmar a comum dignidade de homens e mulheres como
sujeitos e responsaveis pela comunidade crista.

Na lIgreja Catdlica (e na Ortodoxa), apenas o vardo pode ser candidato ao
sacramento da Ordem, enquanto que igrejas evangélicas e anglicanas consagram também
mulheres para o ministério eclesiastico. Estas fundamentam sua posi¢cdao nos textos biblicos
nos quais ndo existe distincdo de sexo entre o homem e a mulher (Gl 3,28), as mulheres
servem a Jesus (Mt 27,55-56), anunciam a ressurrei¢ao (Mt 28, 1-10; Jo 20,11-18), exercem o
apostolado nas comunidades (Rm 16,1; 1Co 16,15-18). Com base a isso, acredita-se que “o
ministério feminino também expressa a Igreja Servidora, da Igreja em Cristo, o Evangelho ou
a expressao do Evangelho, o Cristo na Igreja envolvendo todos nds para sermos o que somos
e seremos.”® Por isso, na evangelizacdo, as mulheres sdo “parceiras iguais com os homens
nas estruturas de miss3o de nossas dioceses.”™

Mas a questdo é controvertida mesmo entre as igrejas que conferem o ministério
ordenado as mulheres. No anglicanismo brasileiro tal decisao foi tomada apds longa
discussdao, e ndao poucos apresentavam razdes teoldgicas para se opor a proposta, entao
considerando que ela “n3ao encontra apoio na Biblia e na Tradicao Apostodlica [...] Além disso,
0 ministério sacerdotal que nds temos ndo é nosso. Pertence a Igreja [...] ndo temos o

"1 Outros consideravam a

direito, portanto, de alterd-lo substancial e unilateralmente.
guestdo irrelevante diante das necessidades mais urgentes dos cristdos, entendendo que a
questdo da ordenacdo feminina ndo era realmente fundamental para o testemunho do

Evangelho na realidade social do povolz.

° TAKATSU, Sumio. Ministério do didcono(a) na perspectiva das escrituras, histéria, do ordinal e da reflexdo
ecuménica. Partilha Teoldgica, no. 7, p. 28-34. Porto Alegre: CEA, 1998, p. 29.

Y PARTILHA TEOLOGICA. Missdo na perspectiva de Lambeth 98. Vol. 8. Porto Alegre: CEA, 1999, p. 74.

u KRATZ, Arthur. Ainda a ordenacdo feminina. Estandarte Cristdo, no. 1598, IEAB, 1977, p. 5.

12 GRECCO, L. C. Ordenagdo feminina: uma questdo irrelevante. Estandarte Cristdo, no. 1607, IEAB, 1978, p. 5.
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Nas igrejas evangélicas, a primeira proposta de ordenacao de mulheres aconteceu
na constituinte da Igreja Metodista, em 1930, e em 1955 foi criada a Ordem das
Diaconisas'>. Mas foi apenas em 1970 que o Concilio Geral decidiu canonicamente acolher

14
4 Em

“as mulheres que reconhece vocacionadas para a plenitude do ministério ordenado.
1974, Zeni Lima Soares foi a primeira mulher a ser ordenada diaconisa e presbitera, no
mesmo ano™>.

Entre os luteranos, embora o ministério feminino existisse ja com a Ordem das
Diaconisas, foi apenas em 1976 que foi confirmada a primeira mulher, Rita Marta Panke,
para o cargo de pastora da pardquia da Candeldria (RJ), conforme o “Regulamento do

I”

Exercicio Publico do Ministério Pastoral” da Igreja Evangélica e Confissdo Luterana no
Brasil — IECLB™.

A lgreja Episcopal Anglicana do Brasil — IEAB, precisou de mais tempo para decidir
ordenar mulheres ao ministério eclesiastico. A discussdo iniciou em 1973, e tendo sido
rejeitada a proposta em varios Sinodos (EC 1610 [1978] 6; 1629 [1980] 6), foi aprovada no
Sinodo de 1984, de modo que em 1985, Carmem Etel Alves Gomes foi a primeira mulher a
ser ordenada para o diaconato, e no ano seguinte para o presbiterato.

Das Igrejas membro do Conselho Nacional de Igrejas Cristas do Brasil, a ultima a
ordenar mulheres foi a Igreja Presbiteriana Unida (IPU), quando, em 1991, ordenou Maria
Luisa Ruckert. A partir dessa data, a IPU ordena mulheres para os trés niveis do seu
ministério eclesiastico: pastora, presbitera, diaconisa’’. No ano 2000, também a Igreja
Presbiteriana Independente (IPl) decidiu por ordenar mulheres para o ministério pastoral.

Mas nem todas as Igrejas protestantes no Brasil admitem mulheres ao ministério
pleno, de pulpito e altar. Hd comunidades de tradi¢des presbiterianas, batistas, metodistas
e pentecostais que ndo permitem o ingresso de mulheres ao ministério ordenado.

Na Igreja catdlica, entende-se que “a ordenacdo sacerdotal [...] sempre foi

reservada aos homens” pelo préprio Cristo, e a Igreja ndo se considera autorizada a

3 |GREJA METODISTA. Cénones. “Dossié”, art. 76, 1955. [Arquivo da Biblioteca Metodista]

" |GREJA METODISTA. Cénones. “Dossié”, art. 157, 1971. [Arquivo da Biblioteca Metodista]

> |GREJA METODISTA. Atas e Documentos do Concilio regional da Terceira Regido Eclesidstica, 1974, p. 25-26.

'® |ECLB - Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil. Regulamento do Exercicio Publico do Ministério
Pastoral. Art. 51, Documentos Normativos, p. 6-16.

Yipu - Igreja Presbiteriana Unida. Boletim Trago de Unido, 23 ago. 1991, p. 10.
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introduzir a ordenacdo de mulheres®. A doutrina catélica afirma gue Cristo ao dar para a
Igreja a sua constituicdo fundamental, estabeleceu desta maneira e isto foi sempre seguido
pela Igreja’®. Isso n3o significa menosprezar a importancia das mulheres na Igreja, cuja
presencga e papel, embora nao ligadas ao ministério sacerdotal, permanecem absolutamente
necessarios e s3o insubstituiveis’®. Deve-se encontrar os modos apropriados para que isso se

realize.
O debate da questao

Os argumentos teoldgicos para a ordenag¢dao de mulheres ao ministério eclesidstico
sdo, fundamentalmente, dois: 1) a possibilidade implicita da ordenacdo de mulheres
presente no evento Cristo e seu efeito sobre a igreja, como sinal do que Deus quer para a
humanidade. Cristo faz surgir uma nova criacdo e estabelece novas relacdes com as pessoas,
sem distingdo entre homem e mulher (Gl 3,28). Tanto o ministério ordenado representa
Cristo para a igreja e a igreja para Cristo, quanto os cristdo leigos, homem e mulher,
representam Cristo na sua relacdo com a igreja. E como a igreja é sinal da nova criacdo, e se
alguém estd em Cristo é nova criatura (2Co 5,17), a inclusdo de algo novo refere-se a propria
natureza da igreja. 2) A Carta aos Hebreus afirma que Cristo se sacrificou em solidariedade
com a humanidade (Hb 9,27) e seu sacrificio é irrepetivel. Por ele todas as pessoas foram
santificadas (Hb 10,10). Ele entrou no Santo dos Santos, na presenca de Deus, e n’Ele todo
ser humano tém acesso ao Pai (Hb 10,20). O que se conclui é que “nisso ndo vemos nenhum
argumento de que o sumo sacerdote era homem ou que a mulher ndo possa representd-lo.
Ndo existe nenhum argumento de que o ministério ordenado estd reservado sé para o

»21

homem.””” No centro da questdo estd a doutrina da encarnacdo: “Cristo Deus assume a

nossa humanidade. E a humanidade completa de Cristo, e ndo somente a sua masculinidade,

gue o presbiterado é convocado a representar."22

'® Joko PAuULO II. Ordinatio Sacerdotalis — De Sacerdotali ordinatione viris tantum reservanda, no. 1, 05 jul.
1994. In: Acta Apostolica Saedis 86 (1994), p. 545.

19 CONGREGAGAO PARA A DOUTRINA DA FE. Declaratio circa quaestionem admissionis mulierum ad sacerdotium
ministeriale — Inter Insigniores. In: Acta Apostolica Saedis 69 (1977), p. 98-116.

%% J0AO PAULO II. Mulieris dignitatem. In: Acta Apostolica Saedis 80 (1988), p. 1653-1729.

2t TAKATSU, Sumio. Questdes cristolégicas e a sagracdo das mulheres ao episcopado. In: Informativo
Anglicano, no. 18 (1987), p. 13-15.

> ARCEBISPO DE CANTUARIA. Declaracdo do Arcebispo de Cantuaria em resposta a carta do papa Jodo Paulo
Il sobre a ordenacdao de mulheres. Palacio de Lambeth, 01 jun. 1994. [Arquivo da IEAB]. A carta do papa
intitula-se “Ordinazione delle donne e autorita della Chiesa”.
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A doutrina catdlica ndo aceita esses argumentos, recusando a interpretacdo das
demais igrejas acerca dos textos biblicos e da Tradi¢cdo, como base para fundamentarem o
ministério feminino ordenado. O magistério catdlico entende que a igreja tem autoridade
para mostrar que a ordenac¢do de mulheres nao esta de acordo com o plano de Deus para a
sua igreja’.

Nos anos 90 do século XX, membros do didlogo catdlico-anglicano no Brasil
entendiam que Igreja Catdlica parecia sentir mais dificuldades de aceitar a ordenagdo de
mulheres na Igreja Anglicana do que nas outras igrejas: “o fato de existir pastoras em outras
igrejas nao afeta tanto o Vaticano. Mas o fato da Igreja Anglicana ordenar mulheres e ja
contar com 11 bispas preocupa muito o Vaticano.”?*

As posicOes sdao contrastantes, e dividem-se em dois polos: de um lado estao
catdlicos (e ortodoxos), e do outro os evangélicos e os anglicanos. Alguns entendem que
para todas as igrejas “a ordenacdao das mulheres é uma orientagdo cuja implementacdo é
lenta, mas é algo irreversivel.””® A discussdo n3o se limita ao sujeito dos ministérios
ordenados. As igrejas divergem na compreensao da natureza teoldgica e sacramental dos
ministérios. E essa questdo remete ao problema eclesioldgico o qual implica, por sua vez, na
guestdo do reconhecimento da autoridade na igreja, demonstrando quem pode decidir ou

nado sobre a ordenac¢ao de mulheres.

> pauLo VI. Summi Pontificis rescriptum ad litteras Suae Gratiae Rev.mi doctoris Friderici Donaldi Coggan,
Archiepiscopi Cantuariensis, de sacerdotali mulierum ministerio, de 30 nov. 1975. In: Acta Apostolica
Saedis 68 (1976), p. 599-600. Observe-se, porém, que mesmo no interior da Igreja Catdlica surgiram
vozes favoraveis a ordenacdo feminina, como a manifestacdo do Bispo estadunidense (Byerne) no Sinodo
dos Bispos de 1971: “nenhum argumento pode ser aduzido para excluir a mulher do ministério
eclesiastico” (citado por KLOPPENBURG, Boaventura. Conversagcdes ecuménicas sobre o Ministério35.
Revista Eclesidstica Brasileira, 33 (1973), p. 324-363. No Brasil, essa tendéncia foi mais explicita em L.
Borr, afirmando que “ndo ha argumentos teoldgicos decisivos contra a ordenagcdo da mulher, sé
disciplinares”. BOFF, L. A Igreja se Fez Povo. Eclesiogénese, a igreja que nasce da fé do povo. Petrdpolis:
Vozes, 1977, p. 88). Na década de 80, realizou-se uma série de correspondéncias entre catdlicos e
anglicanos acerca da questdo (IL REGNO DOCUMENTI, 15 [1986], p. 450-454).

* COMISSAO NACIONAL ANGLICANA — CATOLICA. Ata da reunido de 7 de outubro de 1998. [Arquivo da Casa
da Reconciliagdo]. Sdo Paulo.

> COMISSAO NACIONAL ANGLICANA — CATOLICA. Ata da reunido de 20 de margo de 1996. [Arquivo da Casa
da Reconciliagdo]. Sdo Paulo.
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O debate interno a Igreja Catdlica

A discuss3o sobre a ordenacdo de mulheres na Igreja Catdlica ndo é recente®. As
vezes esse tema é debatido de modo marginal, e por vezes nas estruturas centrais da igreja.
O argumento do magistério catdlico é essencialmente cristoldgico, mas desenvolvido de
modo deslocado das atuais pesquisas antropoldgicas, socioldgicas e eclesioldgicas. A
compreensdo da vontade de Cristo para a sua igreja busca fundamentos nas Escrituras e na
Tradicdo, nem sempre considerando que esses fundamentos da fé contém elementos de
forte patriarcalismo. Tanto a exegese quanto a teologia catdlica atuais buscam superar esses
elementos, mas eles sdo também confirmados em determinadas posturas teoldgicas e
hierarquicas. Nao significa que foram esses elementos os que determinaram a posicdo da
igreja catdlica ndo ordenar mulher. Determinante é, como dito, a cristologia. Mas eles
formaram nesses dois mil anos uma compreensao da pessoa e da missao de Jesus Cristo que
levou a exclusdo das mulheres das ordens eclesiasticas no catolicismo. Entende-se que o
presbitero representa Cristo na comunidade. Para além da questdo do sexo de Jesus,
entende-se a sua funcdo de estar, como “o Cristo”, frente a Igreja e sua alianca matrimonial
com ela (Ef 5 29-30). A metafora do matrimonio mostra a dedicacdo de amor de Cristo a
igreja. E o ordenado representa Jesus integralmente, “num modo corporalmente

72! em sua fidelidade, dedicacdo e amor. E o que indica o anel do bispo. Tal

simbdlico
simbolismo ndo é, porém, considerado por quem se posiciona a favor da ordenacdo de
mulheres na igreja catodlica. Mas é possivel ignorar o seu valor na histéria da igreja.

O fato é que na atualidade, com o progresso das pesquisas histéricas, socioldgicas,
antropolégicas e o novo contexto cultural que exige redimensionar o pensar teoldgico,
“muitos catdlicos [...] ndo conseguem mais compartilhar o ponto de vista eclesial de nao

ey 2
admitir mulheres ao sacramento da ordem.”*®

Sabe-se que a doutrina catdlica sobre a ndo
ordenacdao de mulheres tem carater vinculante e definitivo. Mas a questdao n3ao deve ser
fechada com argumentos magisteriais ou disciplinares, e nem se resolve repetindo sempre
as mesmas interpretacdes das Escrituras e da Tradi¢do. E preciso admitir que essa quest3o

precisa ser refeita no atual contexto socioeclesial, no qual se valoriza sempre mais o lugar

2 Veja-se, por exemplo, DANIELOU, Jean. Le Ministére de Femmes dans |'Eglise. In: Maison-Dieu, 61 (1960), p.
70-96; VAN DER MEER, H. Sacerdozio della Donna? Saggio di Storia della Teologia. Brescia: Morcelliana,
1971.

2 KASPER, Walter. Chiesa Cattolica: essenza, realta, missione. Brescia: Queriniana, 2012, p. 380.

% KASPER, 2012, p. 379.
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das mulheres, o seu papel e os seus carismas, o que lanca novas luzes na interpretacdo das

doutrinas.

E o caso de diaconisas?

Muito se fala da possibilidade de a igreja catdlica ordenar mulheres sendo ao
presbiterado ao menos como diaconisas. Recorre-se as Escrituras e a histéria da Igreja
Antiga para justificar tal possibilidade. De fato, nas Escrituras fala-se de mulheres com um
servico especial na comunidade crista (Rm 16, 1,2 e 1Tm 3,11). A partir do século lll, elas sdo
citadas no Oriente (exceto Egito e Etidpia); e delas fala-se também no Ocidente entre os
séculos VI ao XllIl. Contudo, em ambos os casos a natureza das diaconisas ndao é semelhante
a dos diaconos. Inclusive o rito da ordenagdo é diferente. Na Siria, por exemplo, elas se
dedicam especialmente a um trabalho pastoral com as mulheres, como a assisténcia do
Batismo, e ndo podiam celebrar a Eucaristia. No Ocidente, referiam-se a abadessas e o
estado de viuvas.

A questdo a responder é se a ordenacdo de mulheres como presbiteras ou
diaconisas significaria, realmente, uma maior valorizacdo da sua presenca na igreja. Seria
isso automatico pelo fato de elas assumirem o estado clerical? Ou ha outros elementos
teolégicos, pastorais e culturais a serem trabalhados nas igrejas para que se possa melhor
receber a contribuicdo que as mulheres ddo para a compreensao e vivéncia do Evangelho? E
tais elementos abrem caminhos para a ordena¢dao de mulheres ou ndo implicam,

necessariamente, nisso? O debate continua.

Consideragdes Finais

A questdo da ordenacdo de mulheres ndo é em si mesma suficiente para afirmar a
igualdade na relacdo de género nas igrejas. Essa igualdade deve ser acompanhada de uma
profunda reforma das igrejas, uma conversdo para um novo estilo de vida cristd que meche
com um lado pessoal (opg¢des, atitudes, projetos) e também institucional (estruturas,
doutrinas, disciplinas). Trata-se de uma conversdo de homens e mulheres para um novo
modo de ser igreja, capaz de acolher os valores e as necessidades de cada pessoa. Isso exige

uma nova educacdo nas relacdes de género na igreja, um aprendizado a ser feito. Exige um
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processo pedagdgico diferente do costumeiro, que liberta o potencial da mulher, possibilita
o desenvolvimento de seus dons, integra os seus valores no modo de a igreja ser.
Contribui para essa consciéncia o que o papa Francisco ensina na carta enciclica

Evangelii Gaudium:

A lgreja reconhece a indispensavel contribuicdo da mulher na sociedade, com uma
sensibilidade, uma intuicdo e certas capacidades peculiares, que habitualmente sdo
mais proprias das mulheres que dos homens. Por exemplo, a especial solicitude
feminina pelos outros, que se exprime de modo particular, mas ndo
exclusivamente, na maternidade. Vejo, com prazer, como muitas mulheres
partilham responsabilidades pastorais juntamente com os sacerdotes, contribuem
para o acompanhamento de pessoas, familias ou grupos e prestam novas
contribuicBes para a reflexdo teoldgica. Mas ainda é preciso ampliar os espagos
para uma presenca feminina mais incisiva na Igreja. Porque ‘o génio feminino é
necessario em todas as expressdes da vida social; por isso deve ser garantida a
presenca das mulheres também no ambito do trabalho’ e nos varios lugares onde
se tomam as decisGes importantes, tanto na Igreja como nas estruturas sociais”’.

Isso tem desafios especificos, sobretudo para os membros da hierarquia das igrejas,
notadamente composta por maioria masculina. Ndo poucos entendem seu ministério como
poder. E o empoderamento da mulher aparece como algo subversivo, suspeito, porque
guestiona o status quo. Nas igrejas que ordenam apenas homens para o ministério pastoral
2 arduo o trabalho por uma nova educa¢ao dos ministros ordenados, que nao vincule o seu

ministério com o poder. E 0 que ensina o papa Francisco para a tradi¢do catdlica romana:

As reivindicagdes dos legitimos direitos das mulheres, a partir da firme convicgdo
de que homens e mulheres tém a mesma dignidade, colocam a Igreja questdes
profundas que a desafiam e ndo se podem iludir superficialmente. O sacerddcio
reservado aos homens, como sinal de Cristo Esposo que Se entrega na Eucaristia, é
uma questdo que ndo se pde em discussdao, mas pode tornar-se particularmente
controversa se se identifica demasiado a potestade sacramental com o poder. Nao
se esquecga que, quando falamos da potestade sacerdotal, ‘estamos na esfera da
fungdo e ndo na da dignidade e da santidade’. O sacerdécio ministerial é um dos
meios que Jesus utiliza ao servico do seu povo, mas a grande dignidade vem do
Batismo, que é acessivel a todos. A configuracdo do sacerdote com Cristo Cabeca —
isto é, como fonte principal da graga — ndo comporta uma exaltacdo que o coloque
por cima dos demais. Na Igreja, as fun¢des ‘ndo dao justificacdo a superioridade de
uns sobre os outros’. Com efeito, uma mulher, Maria, é mais importante do que os
Bispos. Mesmo quando a fun¢do do sacerddcio ministerial é considerada
‘hierarquica’, ha que ter bem presente que ‘se ordena integralmente a santidade
dos membros do corpo mistico de Cristo’. A sua pedra de fecho e o seu fulcro ndo
sdo o poder entendido como dominio, mas a potestade de administrar o

» EXORTACAO Apostélica Evangelii Gaudium do Santo Padre Francisco ao Episcopado, ao Clero, as Pessoas
Consagradas e aos Fiéis Leigos sobre o Anuncio do Evangelho no Mundo Actual. Outros desafios eclesiais,
103. Disponivel em: <https://w2.vatican.va/content/francesco/pt/apost_exhortations/documents/papa-
francesco_esortazione-ap_20131124 evangelii-gaudium.html#Outros_desafios_eclesiais>. Acesso em: 14
dez. 2017.
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sacramento da Eucaristia; daqui deriva a sua autoridade, que é sempre um servigo
ao povo. Aqui estd um grande desafio para os Pastores e para os tedlogos, que
poderiam ajudar a reconhecer melhor o que isto implica no que se refere ao
possivel lugar das mulheres onde se tomam decisGes importantes, nos diferentes
ambitos da Igreja3°.
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